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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 004/2024

PARA CONCESSAO DE PREMIAGAO CULTURAL A MESTRES E MESTRAS DA CULTURA, GRUPOS
COLETIVOS E ORGANIZAGOES DE QUADRILHAS JUNINAS COM RECURSOS DA LEI FEDERAL
N2 14.399/2022 (POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC).

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 103/2024

“PREMIO MAESTRO DURVALMERINDO BANDEIRA COITE - MORECO”

O MUNICIPIO DE ANGICAL, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E
LAZER, torna publico presente Edital realizado com recursos do Governo Federal repassados por
meio da Lei Federal n2 14.399/2022 - Politica Nacional Aldir Blanc, em consondncia com o Decreto
Federal n211.453, de 23 de marco de 2023, que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema
de financiamento a cultura, Decreto Federal n2 11.740d 18 de outubro de 2023 que regulamenta a
Lei n214.399 julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Culturae
Decreto n2020/2024 de 10 de maio de 2024 que regulamenta a aplicacdo e a gestdo dos recursos
recebidos, através do PAAR —Plano de Aplicacdo de Recursos, previsto nareferida Lei Federal da
PNAB, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura no Municipio de Angical,
regido pelos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
eficiéncia e da transparéncia, promulga, através deste Edital de Chamamento Publico, o
regulamento para a concessao de premiacdo cultural a artistas da musica local, grupos coletivos
organizacSes de quadrilhas juninas e musicais — “PREMIO MAESTRO DURVALMERINDO BANDEIRA
COITE - MORECO”.

1.INFORMACOES GERAIS

1.1.0bjeto do Edital

O objeto deste Edital é a premiacdo de agentes culturais que tenham prestado relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Angical , observadasas
categorias descritas no Anexo | deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuicdo ja realizada pelo agente cultural ao
Municipio de Angical.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meiode
pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obriga¢des futuras, sem exigéncia
de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacdo de
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contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n2 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

O Prémio “Maestro Durvalindo Bandeira Coité” configura-se como uma a¢ao de incentivo ao setor
cultural fundamentado noinciso Il do art. 52 e nos artigos 72 e 12 da Lein214.399, de 08 de julho
de 2022, que instituiu a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, com énfase no
reconhecimento das trajetdrias de artistas e bandas da musica local, grupos, coletivos e organiza¢des
de quadrilhas juninas que demonstrem e comprovem contribui¢do ao desenvolvimento artistico,
estético, social e cultural do Munipio.

1.2. Quantidade de agentes culturais a serem premiados

Serdo premiados 26 agentes culturais.

Contudo, caso hajaorcamento e interesse publico, o edital poderd ser suplementado, ou seja, caso
haja saldode recursosda PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas podem ser
ampliadas.

1.3. Valor da premiagdo

Cada agente cultural selecionado recebera a premiagao conforme as categorias previstas no Anexo
| deste Edital.

O valor recebido pelas pessoasfisicas corresponde ao valor liquido, ja deduzido o valor do Imposto
de Rendanafonte.

O valor do prémio concedido as pessoasjuridicas ndo tera a retencdo na fontedo Imposto de
Renda, podendo havera incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do agente
cultural, caso este ndo desfrute deisencdo expressamente outorgada porlei.

O valor total deste edital € de RS RS 72.034,26 (setenta e dois mil, trinta e quatro reais e vint e seis
centavos), e serdo distribuidos da seguinte forma:

1.3.1.R$19.200,00 (dezenove mil e duzentos reais) para artistas da musica local: cantores, bandas,
grupos musicais e musicos, conforme condi¢des definidas neste Edital;

1.3.2.RS$4.934,26 (vinte e sete mil, novecentos e noventa e dois reais e vinte e cinco centavos)
para mestre e mestras da culturalocal, produtores da Economia Criativa e solidaria, conforme
condic¢des definidas neste Edital; e

1.3.3.R$27.900,00 (vinte e sete mil e novecentosreais) para grupo, coletivo ou organizacdo cuja
performace caracteriza-se como atividade de expressao cultural afrobrasileira

1.3.4.R$20.000,00 (vinte mil reais ) para grupo, coletivo ou organizacdo de filarmonica atividade
de expressao cultural municipal.
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1.4. A despesa correrd a contada seguinte Dotag¢do Orgamentaria:

INSTITUCIONAL PROJETO/ATIVIDADE
ORGAO CODIGO DENOMINACAO NATUREZA FONTE DE

DA DESPESA | RECURSO VALOR

S
0207000 Secretaria 3.3.90.31.00 1.719.000
Municipal de Esporte e Gestdo das acbes da 75.000,00
Lazer 13.392.008.2.093 cultura — LC N°
14.133/22 -PNAB
TOTAL 75.000,00

1.5. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualqueragente cultural com contribuicdo artistica ou cultural no
Municipio de Angical hd pelo menos 2 anosresidente no municipio

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzire
promover manifestacbes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos,
artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I-Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc);

- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, Cooperativa, etc);

IV- Coletivo/Gruposem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigao
juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal paraa
assinatura dorecibo de pagamento e a representacdo sera formalizada em declaracao
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo IV deste Edital.

1.6. Quem NAO pode participar
N3ao podese inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| -tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do drgdo responsavel pelo edital, nos casosem que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analisede
propostas ou naetapadejulgamento de recursos; e
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Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)

Atencdo! O agente cultural queintegrar Conselho de Cultura poderaconcorrer nesse Edital,
desde que ndo se enquadre nassituacdes previstas noitem 1.6.

Atencdo! Quando setratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estarao
impedidas de apresentar projetosaquelascujos sécios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente
cultural nasaudiéncias e consultas publicasndo inviabilizaa sua participacdo neste edital.

Cada agente cultural poderd concorrer neste edital uma Unica categorias.

2. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

e|nscricdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais

eSelecdo — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos

e Habilitacdo —etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serao
convocados para apresentar documentos de habilitacdo

e Assinatura do Recibo —etapa em que os agentes culturais habilitadosserdao convocados para
assinar o Recibo

3.INSCRICOES
3.1.Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar presencialmente na SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
ESPORTE E LAZER, localizada na Praca Durvalmerindo Bamdeira Coite, 01 Centro, Angical -Ba
ou por meio de email, em caso especifico, no periodo de 17 a 26 de junho de 2024 com a
seguinte documentacgao:

Formuldrio deinscricdo (Anexo l);

Materiais que comprovem a atuacao do agente cultural no Municipio de Angical, de quaisquer
natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal,
sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para
gual esta sendorealizada ainscricao;

Declaracdo derepresentacdo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;
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d) Autodeclaracao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.

Serd permitida a inscricdo na forma oral. Deste modo, o agente cultural pode comparecer a
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER para realizar sua inscricdo que serd
registrada por servidor publico ou pessoa designada para esta funcao.

Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informacdes da sua inscri¢do.

Atencdo! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condicdes descritas nesse
edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto 11.453/2023 (Decreto
de Fomento).

4.COTAS
4.1.Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoasindigenas;

c) pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaracao.
A autodeclaracdo pode serapresentada por escrito, em dudio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.

De acordo com o disposto no art. 62 da in 10/2023, Ficam garantidas cotas neste edital de
fomento, de no minimo:

| - vinte e cinco por cento das vagas para pessoas negras (pretas ou pardas);
Il - dez por cento das vagas para pessoas indigenas; e
[l - cinco por cento para pessoas com deficiéncia.

§ 12 O percentual de que trata este artigo pode ser ampliado considerando legislacdes locais
mais benéficas ao publico-alvo da acdo afirmativa e o quantitativo de pessoas negras,
indigenas, e pessoas com deficiéncia na regiao.

§ 22 Na hipotese de quantitativo fracionado para o niumero de vagas reservadas, esse sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiroimediatamente inferior, em caso
de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 32 Em caso de editais divididos em categorias, devem ser estabelecidas cotas em todas elas,
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ressalvados os casos de impossibilidade fatica, no qual o percentual minimo de reserva serd
aplicado ao total das vagas do edital.

§ 42 Nos casos excepcionais em que for estabelecido somente uma vaga total por categoria, o
ente pode optar por destina-laaampla concorréncia ou as cotas, garantindo que ao menos

vinte e cinco por cento do total das vagas do Edital sejam destinadas a pessoas negras, dez
por cento a pessoasindigenas e cinco por cento a pessoas com deficiéncia.

§ 52 Nos casos de editais especificos de que trata o art. 14, o estabelecimento de cotas para
pessoas negras e indigenas pode ser dispensado, caso o edital seja integralmente direcionado
a proponentes de grupos étnico-raciais publico-alvo de a¢des afirmativas.

§ 62 As cotas previstas neste artigo podem ser implementadas juntamente com:

| - cotas paraoutros grupos sociais e;
Il - outras agOes afirmativas, tais como editais especificos e critérios diferenciados de
pontuacao.

4.2.Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo
no processo selegdo.

Os agentes culturais optantes pelascotas, que atingirem nota suficiente para se classificarno
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocuparao as vagas destinadas para
o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

4.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida deverd ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacdo.

4.4, Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptasem numero suficiente para o cumprimento deuma
das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para
a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturaisinscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverdo serdirecionadas paraaampla concorréncia, sendo direcionadas para os
demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacdo.
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5.ETAPA DE SELECAO
5.1.Quem analisa as candidaturas

Uma comissdo de sele¢do vai avaliaras candidaturas. Todas as atividadesserdo registradas
em ata.

Fardo parte desta comissao, consultor contratado, membros do conselho, servidores da
secretaria, compostade 3 ou 5 membros.

5.2.Quem nao pode fazer parte da comissao de sele¢ao

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos de participar
da avaliacdo de candidaturas quando:

| —tiverem interesse direto na matéria;

Il —no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois
anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afinsaté o
terceiro grau; e

Il - sejam parte em acgdo judicial ou administrativa em face do agente culturaloudo
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nassituacdes de impedimento, deve comunicar a
comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem
ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avo, avo,
neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

5.3.Analise das candidaturas

A etapade selecdo serd composta pela analise da trajetdria do agente cultural de acordo com
a sua relevante contribuicidoao desenvolvimentoartistico ou culturaldo [NOME DO ENTE], e
serd realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo
I.

Atencdo! Os agentes culturais que apresentarem documentoscomprobatoérios da trajetdria
artistica e cultural contendo quaisquerformas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamentono
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dispostonoinciso IV do caput do art. 32 da Constitui¢do, garantidos o contraditério ea ampla
defesa.

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seusimpactose
relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagao de cada
agente cultural é atribuida em fung¢do desta comparacao.

5.4.Recursos na etapa de Selegao

O resultado provisério da etapa de sele¢do serd divulgado no diario oficial do MUNICIPIO DE
ANGICALe nossite oficial da PREFEITURA.

Contra a decisdo dafase de selecdo, cabera recurso destinadoa COMISSAO JUNTAMENTE
COM A PROCURADORIA MUNICIPAL.

Os recursos deverdo ser enviados a COMISSAO, enviados ao e-mail cultura@angical.ba.gov.br
no prazo MINIMO DE 3 DIAS UTEIS, CONFORME INCISO Il DO ART. 16 DO DECRETO
11.453/2023] a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagemo
primeiro dia util posterior a publicacdo.

Os recursos apresentadosapdso prazo ndo serao avaliados.
Apds o julgamento dosrecursos, o resultado final da etapa de selecao sera divulgado no DOM.

6.REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenhatodas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdaoser remanejados para outra, conforme as seguintes
regras:

os recursos ndo utilizados em uma categoria serao destinados aos candidatos maior
pontuacdo geral.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao
ser utilizados em outro edital da PNAB.

7.ETAPA DE HABILITACAO

De acordo com o art. 19, § 12 do decreto 11.453/2023 esta etapa ndo pode ser realizada
juntamente com a etapa de selecdo. Somente os agentes culturais ja selecionados terdo a
obrigatoriedade de apresentar os documentos de habilitacao.

7.1.Prazo para apresentacao de documentos de habilitagao
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O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverd encaminharno prazode 3
(tres) diasapdsa publicacdo do resultado final de selecdo, presencialmente, e ou por meio de
e-mail, os seguintes documentos:

Se o0 agente cultural for pessoa fisica:

I-documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo —CNH, Carteira de Trabalho, etc);

[I- comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia ou
de declaracdo assinada pelo agente cultural.

Atencdo! Acomprovacao de residéncia podera serdispensadanas hipdtesesde agentes
culturais:

- pertencentes a comunidadeindigena, quilombola, cigana ou circense;
Il- pertencentes a populagdonémade ou itinerante; ou

- gue se encontrem em situagao de rua.
Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteirade
Identidade, CarteiraNacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da sociedade civil;

Il - certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS.
Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I-documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, CarteiraNacional de Habilitacdo— CNH, Carteira de Trabalho, etc);

- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contasrelativasa
residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural,em nome do representante do

grupo.

Na hipdtese deinabilitagdo de alguns contemplados, serdao convocados outrosagentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitacao, obedecendoa ordemde
classificagdo dos projetos.
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7.2.Recursos da etapa de Habilitagdo

Contra a decisdao da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a comissdao de analise e
julgamento, juntamente com a procuradoria do municipio, que deve ser apresentado por meio
de documento formalizando o recurso no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicacdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacdo.
Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagao sera divulgado no
DOM.

Apods essa etapa, ndo cabera mais recurso.

8.ASSINATURA DO RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinaro
Recibo de Premiacdo Cultural, conforme Anexo V deste Edital e recebera o recurso na conta
bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formuldrio de inscricdo.
9.DISPOSICOES FINAIS

9.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdao disponiveis no site da Prfeitura Municipal de Angical.
O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdao
deinteiraresponsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as
publicacGes no DOM e nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o diade inicioe
incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias Uteis.

9.2. Informagdes adicionais

Demais informacgdes podem ser obtidas pelo e-mail cultura@Angical.ba.gov.br e telefone
[INFORMAR TELEFONE].

Os casosomissos  ficardao a cargo do Diretor de Cultura
9.3. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 05 dias, apdsa
publicagdo do resultado final.
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9.4. Anexos do Edital
Este Edital é composto pelos seguintes anexos:

Anexo | — Categorias

Anexo Il - Formuldrio de Inscricdo

Anexo Il - Critérios de selecdo e bonus de pontuagao

Anexo IV - Declaragao de representacao de grupo ou coletivo cultural

AnexoV - Recibo de Premiacao Cultural

Anexo VI - Autodeclaracio Etnico-racial

Anexo VIl - Autodeclaragdo para pessoa com deficiéncia

Anexo VIIl — Formulario de Recurso

Gabinete, do prefeito, Angical, Bahia, 12 de junho de 2024

ANTONIO FRANCISCO DOS SANTOS NETO

Prefeito
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